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ESE ALEJANDRO PROSPERO REVEREND
INFORME SEMESTRAL
Reporte estadistico SIVIGE

Ley 2365 de 2024 — Prevencion, atencion y seguimiento del acoso sexual en el ambito
laboral.
Primer semestre (enero a junio de 2026)

En cumplimiento del numeral 7 delarticulo Il de la Ley 2365 de 2024, LA ESE
ALEJANDRO PROSPERO REVEREND, pone a disposicion de sus interesados el informe
semestral que detalla el nimero de quejas tramitadas y las sanciones impuestas por
presuntos casos de acoso sexual en el entorno laboral

Esta informacion se encuentra publicada en nuestros canales fisicos, Carteleras
institucionales de manera anonimizada de manera semestral las cuales se remiten al
sistema integrado de informacién de violencia de genero (SIVIGE) dentro de los ultimos
diez (10) dias del respectivo semestre. Dicha publicacion es anonimizada, para
salvaguardar la intimidad, confidencialidad y debido proceso de las partes

El presente informe tiene como finalidad reportar las estadisticas de la ESE
ALEJANDRO PROSPERO REVEREND, relacionadas con presuntos casos de acoso
sexual en el ambito laboral, garantizando en todo momento la reserva y confidencialidad

de la informacion.

Reporte de estadisticas de acoso sexual en el trabajo

PERIODO NUMERO DE QUEJAS NUMERQ DE SANCIONES
TRAMITADAS IMPUESTAS

Primer semestre 2026
Enero a Junio 2026
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Comité interdisciplinario de prevencién de acoso sexual
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