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Clasificacion de las Instituciones
Prestadoras de Servicios de Salud por naturaleza juridica

Naturaleza Modalidad Tipo

Sociedad por acciones simplificadas SAS
Empresa unipersonal

Enndral:_ies Sociedad de responsabilidad limitada
con animo . .
de lucro Sociedad andonima
Sociedad en comandita simple vy por acciones
Derecho . X }
. Sociedad de economia mixta
privado —
Fundacion
Entidades Asociacion

3Nimo Corporacion

Cooperativa
Canonica
Empresas MNacional
d Departamental
sociales del Dyictri
istrit=l
Derecho Estado Municipal
publico Macional
Otras IPS Departamental
publicas Distrital
Municipal
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Mision
Brindar atencion en salud a la poblacion del Distrito Turistico, Cultural e
Historico de Santa Marta, con énfasis en cuidado primario, enfoque
diferencial e inclusivo, respaldado por talento humano idoneo y
comprometido con la seguridad del paciente, la calidad y la humanizacion

del servicio; asi mismo, contribuir al fortalecimiento de la formacion del
talento humano en salud.

La Mision actua como referente para la orientacion de los procesos
institucionales, el desarrollo de competencias del talento humano y la
ejecucion de los servicios asistenciales y administrativos.

+
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Vision
En el ario 2028, la ESE Alejandro Prospero Reverend serd una entidad lider
en atencion primaria en salud con enfoque familiar y comunitario en el
Distrito de Santa Marta, mediante la ejecucion de programas y convenios
interadministrativos, competitiva en servicios de segundo nivel y reconocida

por su aporte en la formacion del talento humano en salud, orientada hacia
la autosostenibilidad institucional.

La Vision permite identificar brechas estratégicas y orientar la planeacion
institucional a mediano plazo, alineando la formulacion de proyectos de
inversion, planes operativos anuales y metas de desemperio.
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Principios
* Eficacia p
Garantizar resultados medibles y verificables en relacion con la mision institucional

* Humanizacion

Asegurar una atencidn centrada en la persona, con empatia, dignidad y enfoque
diferencial

* Transparencia
Garantizar actuaciones visibles, verificables y responsables de cara al ciudadano.

* Responsabilidad
Gestionar recursos y procesos de forma ética, eficiente y conforme a la ley.

* lgualdad
Prestar servicios sin discriminacion de ningun tipo.



Principios

* Buena Fe
Actuar con honestidad, rectitud y
coherencia.

* Integridad (MIPG)
Servir al interés general con principios
éticos y vocacion publica.

* Objetividad (MIPG)
Actuar con base en criterios técnicos,
evidencia y normatividad.

* Imparcialidad (MIPG)
No favorecer intereses particulares en
decisiones administrativas o asistenciales.

* Vocacion de Servicio (MIPG)
Orientar la gestion al bienestar del
ciudadano y a la creacion de valor publico.

* Legalidad (MIPG)

Actuar conforme al marco normativo
vigente en el sector salud y en la funcion
publica.
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Valores

Responsabilidad
Social
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Mapa de Procesos

Estratégico

Gerencia

Juridica : Planeacion
Usuario y —
familiares con Misional Usuario y
necesidades f il
a satisfacer y Atencién al usuario amiliares
exPeCtativas Servicios Servicio Apoyo diagnésticos satisfechos
de servicio ambulatorios intrahospitalario y terapeutico

Vigilancia epidemiolégica

ApPOYyo

Administrativo Administracion de
y logistico recursos financieros

Auditoria de la calidad Control interno

Mejora continua
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PORTAFOLIO DE SERVICIOS

A ANTAMARTADTCH.
Hospitalizacion

Apoyo Diagnostico y

Atencion

Ambulatoria

Servicio de Hospitalizacion:
Adulto
Pediatrica

Complementacion
Terapéutica

Servicio de Consulta Externa por:
Medica General

Medica Especializada Servicio de: .
¢ ] Atencién Laboratorio Clinico
Enfermeria Inmediat Toma de Muestra de Laboratorio
Odontoldgica ediata Clinico
Psicologia - Toma de Muestras de Cuello
o Servicio de: . . l6gi

Nutricién Urgencia Uterino y Ginecologicas

. . . . Imagenes Diagnostica lonizantes
Vacunacion Servicio de Transporte Asistencial

Imagenes Diagnosticas NO
lonizantes Radiologia
Servicio Farmacéutico

Servicio para la Atencion del Parto
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Fuente: Resolucion 3100 de 2019
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Empresas y Entidades con las que
temeremos contratos




Empresas
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TECNICO DEL NORTE
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Capacidad Instalada

SEDES

20
18
16
14
12
10

PUESTO DE CENTROS DE CLINICA
SALUD SALUD
M Seriesl 20 8 1

ON B~ O ®
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Registro Especial de Prestadores de Servicio de Salud REPS

MINISTERIO DE SALUD
Y PROTECCION SOCIAL

Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud - REPS.

Direccion Prestacion de Servicios y Atencién Primaria.

iz Ingreso al
formulario de
Inscripcion 6
Reactivacion,
Novedades y
Autoevaluacion de
Servici

Formularios REPS, por
dad Departamental

trital de Salud

REPS Vigente
Registro Actual
« Distribucién Nacional

. Detallado capacidad
instalada

Documentacion

[~ Ver normatividad...
Tabla transicion de

« servicios de salud para
actualizacién portafolio
Tabla novedades

. tramite en linea -

" Resolucién 3100 de

2019

ngreso Médulos y

funcionalidades del
REPS

Unidades Funcionales
[ de Cancer -
Prestadores
Centros de Referencia

del REPS
Centros de Referencia
* de Enfermedades

Manuales REPS

Manual Usuario REPS,
usuario: Actualizacion

 Portafolio y Declaracion

Autoevaluacién de
Servicios

. Manual Usuario REPS,

usuario: Novedades
Manual Unidades

* Funcionales -

PRESTADCORES

. de Enfermedades
| Huérfanas -
Prestadores
Redes Integrales

Dractadnrac da

(__+ Directorio ETS. ) (* Lista servicios REPS) (* Lista servicios vs capacidad instaladd & Como recordar mi contraseiia? (___+ Prestadores ) (_ + ETS pI¢
=n el botén "Directorio ETS.", visualice los contactos de cada una de las Entidades Atencién telefénica a través del Centro de Contacto:

Departamentales y Distritales de Salud.

Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Conmutador - central fax: +57(1) 6013305000

Sresencial:Carrera 13 No. 32-76, piso 1, Bogota.Codigo Postal 110311.
_unes a viernes, de 8:00 a.m. a 4:00 p.m., en jornada continua.

_inea de atencion de desastres: +57(1) 6013305071 - 24 horas.

+ Ciudadania * Consulta Distintivos Servicios de Salud
Correo Electrénico, mesa de ayuda:
habilitacior yuda@minsalud.gov.co
En Bogota: (57-1) 6013305043
Resto del pais: 018000960020

Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud.-REPS.
p.m. en jornada continua.

~ PRODUCCION REPS - Ver 20251.126:18:16
Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud, segtin informacién reportada por las Entidades Departamentales y Distritales de Salud. ULTIMA FECHA DE ACTUALIZACION:jueves 04 de diciembre de 2025 (1:31 p.m.). En caso de inconsistenciz

dirigirse a las Entidades Departamentales y Distritales de Salud correspondiente o ingrese al botén: Ver Lista de Contactos ETS, que en encuentra en la parte inferior izquierda de este formulario.

Califique su visita al Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud - REPS.
Indigue el trémite o servicio realizado, para este caso seleccione: OPA-Consulta registro especial de prestadores de servicios de salus

prima [a
Contactenos =%
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Registro Especial de Prestadores de Servicio de Salud REPS

REGISTRO ACTUAL - PRESTADORES

Si conoce algun dato digitelo para hacer mas especifica la consulta, de lo contrario de clic en Buscar para ver todos los registros.

Formulario que permite la CONSULTA en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud - REPS.

PRESTADORES SEDES SERVICIOS CAPACIDAD MEDIDAS DE SEGURIDAD SANCIONES

Nit:NI

Cédula ciudadania:cC  [NI__|[819004070 -B ]

Cédula extranjeria:CE

Naturaleza Juridica |Pl]b|ica v|
Departamento ’W‘ Municipio ’W‘
Cadigo de Prestador —

Nombre del Prestador |ESE ALEJANDRO PROSPERQ REVEREND |

Clase de Prestador | Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud - IPS V| Empresa Social del Estado
Direccidn [CALLE 7 ne 8-02 - Barrio:OLAYA HERRERA |
Teléfono(s) [3230234416 |

Fax [ |

Correo Electrénico [correoese@esealprarev.gov.ca |

Razén Social |ESE ALEJANDRO PROSPERO REVEREND

Representante Legal ~ [HAROLDO JOSE PIZARRO NAY |

Nivel Atencidén Prestador Cardcter Territoriall DISTRITAL v|

Fecha de Inscripcion |20070403 | Fecha de Vencimiento|20260430 \

Informacion de la base de datos de las Entidades Departamentales y Distritales de Salud, en la cual se efectia el registro de los Prestadores de
Servicios de Salud con fecha de corte: miércoles 20 de agosto de 2025 (2:18 p.m.)
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Gracias
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